COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

INFORME DEL: 21 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2008
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INFORME ANUAL 2008 CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2008
INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS: 1851
EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS: 1695
CUADERNOS DE ANTECEDENTES INICIADOS: 1198
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO: 11877
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO: 4375
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRECUENCIA:
1.- H. AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES) 884
2.- PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO 306
3.- INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA 163
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:
1.-VIOL. AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA 1125
2.-VIOL. AL DERECHO A LA LIBERTAD 338
3.-VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL 251
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:
1.- ABUSO DE AUTORIDAD 420
2.- DETENCION ARBITRARIA 236
3.- EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA 170
COMPETENCIAS
1.- RESUELTO DURANTE EL PROCEDIMIENTO 533
2.- DESISTIMIENTO 323
3.- NO VIOLACION 202
4.- FALTA DE INTERES 167
5.- PROPUESTA DE CONCILIACION 157
6.- NO INTERPUESTA LA QUEJA 73
7.- ACUERDO DE ACUMULACION 17
8.- SIN MATERIA 8
8.- POR NO EXISTIR ELEMENTOS 2
9.- REMITIDO A LA CNDH 1
10.- INFORME ESPECIAL 1
TOTAL DE COMPETENCIAS 1484
INCOMPETENCIAS
1.- INCOMPETENCIA FEDERAL 130
2.- INCOMPETENCIA ENTRE PARTICULARES 31
3.- INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL 23
4.- INCOMPETENCIA LABORAL 23
5.- INCOMPETENCIA ELECTORAL 8
6.- INCOMPETENCIA TERRITORIAL 4
7.- EXTEMPORANEIDAD 2
TOTAL DE INCOMPETENCIAS 221

NOTA 1: Hay expedientes resueltos por mas de una causa de conclusion.

NOTA 2: Hay 3 expedientes de reapertura.
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RECOMENDACIONES 2008

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
. (ANTES SEPROCI)

2
3. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO
4

. INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA

H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

6. SECRETARIA DE SALUD

7. H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONINO CASTILLO
VELASCO, OCOTLAN, OAXACA.

8. H.TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO

9. H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO IXCATLAN,
TLAXIACO, OAXACA.

RECOMENDACION GENERAL EMITIDA A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(ANTES SEPROCI)

on

NOTA 1: Hay 19 RECOMENDACIONES de las cuales tres han sido emitidas a mas de una autoridad.

NOTA 2: Hay 1 RECOMENDACION GENERAL.
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INFORME SEMANAL CORRESPONDIENTE AL
PERIODO COMPRENDIDO DEL
21 AL 30 DE NOVIEMBRE 2008

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS:

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS:

CUADERNOS DE ANTECEDENTES INICIADOS:
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO:

ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO:
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRECUENCIA:

1.- H. AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)

2.- SECRETARIA DE SEGURIDA PUBLICA DEL ESTADO

3.- H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:

1.-VIOL. AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.- VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD PERSONAL
3.- VIOL. AL DERECHO A LA LIBERTAD

VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:

1.- ABUSO DE AUTORIDAD

2.- DELITOS Y FALTAS CONTRA EL DEBIDO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

3.- EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
INCOMPETENCIAS

- ASUNTO FEDERAL

- ASUNTO ENTRE PARTICULARES

- ASUNTO JURISDICCIONAL

- ASUNTO LABORAL

.- ASUNTO RAZON DE TERRITORIO

TOTAL DE INCOMPETENCIAS

EOEORED NS J[=

COMPETENCIAS
1.- PROPUESTA DE CONCILIACION
2.- RESUELTO DURANTE EL PROCEDIMIENTO
3.- NO VIOLACION
4.- DESISTIMIENTO
5.- FALTA DE INTERES
6.- NO INTERPUESTA LA QUEJA
7.- POR NO EXISTIR ELEMENTOS
8.- ACUERDO DE ACUMULACION
TOTAL DE COMPETENCIAS

NOTA 1: Hay expedientes resueltos por mas de una causa de conclusion.
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