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COMISION PARALADEFENSADE LOS DERECHOS HUMANOS

INFORME

VISITADURIA GENERAL Y DIRECCIONDE
QUEJAS Y ORIENTACION

Contenido

» Informacién anual 2008.
» Informacién 2009.
» Informacion quincenal.

» Autoridades sefialadas con mayor
frecuencia.

> Violaciones genéricas mas
recurrentes.

> Violaciones especificas mas
recurrentes.

» Principales causas de conclusion.

» Recomendaciones emitidas.

INFORME DEL 01 AL 05 DE MARZO DE 2009

QRRAC,
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INFORME ANUAL 2008 CORRESPONDIENTE
ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CONMAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-PROCURADURIA GENERAL DE JUST ICIA DEL ESTADO
3.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
VIO LACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.VIOL.AL DERECHO A LA LIBERTAD

3.VIOL. AL DERECHO A LAINTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2 .-DETENCION ARBITRARIA

3.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO

2 .-DESISTIMENTO

3.-NO VIOLACION
4.-PROPUESTA DE CONCILIACION

5.-FALTA DE INTERES
6.-NO INTERP UESTA LA QUEJA
7.-ACUERDO DE ACUMULACION
8.-POR NO EXISTIR ELEMENTOS
9.-SINMATERIA
10.- REMITIDO A LA CNDH
11.- INFORME ESPECIAL
TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMPETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL
2.-INCOMPETENCIA ENTREP ARTICULARES
3.-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
4 .-INCOMPETENCIA LABORAL
5.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL
6.-INCOMPETENCIA TERRITORIAL
7 .-EXTEMPORANE IDAD
TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTAL1: Hay expedientes resueltos por méas de una causa de c onclusion.

NOTA2: Hay 3 expedientes de reapertura.

2000
1890
1279
12635
4582

949
323
177

1214
362
272

446
253
186

559
337
220
206
180
81
20
11
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26
26
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RECOMENDACIONES 2008

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
ANTES SEPROCI).

2. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

3. INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA.

4. SECRETARIA DE SALUD.

5. H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA.

6. H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONINO CASTILLO
VELASCO, OCOTLAN, OAXACA.

7. H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO.

8. H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO IXCATLAN,
TLAXIACO, OAXACA.

9. H. AYUNTAMIENTO DE TLACOLULA DE MATAMOROS,
OAXACA.

10. PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL INDIGE NA.

11.H. AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO ATITLAN, MIXE,
OAXACA.

12.H. AYUNTAMIENT O DE ASUNCION CACALOTEPEC, MIXE,
OAXACA.

RECOMENDACION GENERAL EMITIDA A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(ANTES SEPROCI)

NOTA1: Hay 28 RECO MENDACIONES de las cuales cinco hansidoem itid as a més de una autoridad.

NOTA2: Hay 1 RECOMENDACION GENERAL.
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INFORME ANUAL 2009 CORRESPONDIENTE

ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 05 DE MARZO DE 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES ENEL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
3.-PROCURADURIA GENE RAL DE JUST ICIA DEL ESTADO
VIOLACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.-VIOL.AL DERECHO A LA INTEGRIDADY SEG. PERS ONAL
3.-VIOL. AL DERECHO ALALIBERTAD

VIO LACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
3.-DETENCION ARBITRARIA

COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO
.-PROPUESTA DE CONCILIACION

.-DESISTIMEENTO

.-NO INTERPUESTA LA QUEJA

.-FALTA DE INTE RES

.-NO VIOLACION

.-ACUERDO DE ACUMULACION

.-SINMATERIA

.-RECOME NDACIONES

10.- ACUERDO DE NO RESPONSABILIDAD
11.-PORNOEXIST IR ELEMENTO S
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TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMP ETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL

-INCOMPETENCIA ENTREPARTICULARES
-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
-INCOMPETENCIA LABORAL
.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL

g A~ WN

TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTAL1: Hay expedientes resueltos por méas de una causa de c onclusion.
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RECOMENDACIONES 2009 INFORME CORRESPONDIENTE AL
PERIODO COMPRENDIDO DEL
01 AL 05 DE MARZO 2009

RECOMENDACIONES EMITIDAS A: i}
INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):

1- H. AYUNTAMENTO DE SAN JUAN YATZONA, VILLA ALTA, 1
OAXACA. E XPE DIENTES DE QUEJA INICIADOS 39
2- H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES SOLAGA, VILLA ALTA, 1 EXPEDIENTES DE QUEJA CONCL UIDOS 29
OAXACA. CUADERNGCS DE ANTE CEDENTE S INICIADOS 13
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO 187
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO 38
AUTORIDADES SENAL ADAS CON MAYOR FRECUENCIA:
1.-H. AYUNTAMENTGS (AUTORIDADE S MUNICIPALES) 17
2 - SECRETARIA DE SEGURIDAP UBLICADEL ESTADO 8
3-INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA 4
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:
1-VIOL. AL DERECHO ALALEGALIDAD Y SE GURIDAD JURIDICA 22
2-VIOL. AL DERECHO ALALIBERTAD 8
3-VIOL. AL DERECHO ALAIGUALDAD Y AL TRATO DIGNQ 8
VIOL ACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:
1.-EJERCICIO INDEBIDO DELA FUNCION PUBLICA 8
2 .-ABUSO DE AUTORIDAD 8
3.-DETENCION ARBITRARIA 3
INCOMPETENCIAS
1.- ASUNTO L ABORAL 2
2 - ASUNTO FE DE RAL 1
3.- ASUNTO ENTRE PARTICUL ARES 1
TOTAL DE INCOMPETENCIAS 4
COMPETENCIAS
1 .- RESUEL TO DURANTE EL PROCE DIMIENTO 16
2 - FALTADE INTERES 3
3-DESISTIMENTO 2
4 - NOVIOLACION 2
5 - RECOMENDACIONES 2
6 .- PROPUE STA DE CONCILIACION 2
TOTAL DE COMPETENCIAS 27
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COMISION PARALADEFENSADE LOS DERECHOS HUMANOS

INFORME

VISITADURIA GENERAL Y DIRECCIONDE
QUEJAS Y ORIENTACION

Contenido

» Informacién anual 2008.
» Informacién 2009.
» Informacion quincenal.

» Autoridades sefialadas con mayor
frecuencia.

> Violaciones genéricas mas
recurrentes.

> Violaciones especificas mas
recurrentes.

» Principales causas de conclusion.

» Recomendaciones emitidas.

INFORME DEL 06 AL 12 DE MARZO DE 2009
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INFORME ANUAL 2008 CORRESPONDIENTE
ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CONMAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-PROCURADURIA GENERAL DE JUST ICIA DEL ESTADO
3.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
VIO LACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.VIOL.AL DERECHO A LA LIBERTAD

3.VIOL. AL DERECHO A LAINTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2 .-DETENCION ARBITRARIA

3.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO

2 .-DESISTIMENTO

3.-NO VIOLACION
4.-PROPUESTA DE CONCILIACION

5.-FALTA DE INTERES
6.-NO INTERP UESTA LA QUEJA
7.-ACUERDO DE ACUMULACION
8.-POR NO EXISTIR ELEMENTOS
9.-SINMATERIA
10.- REMITIDO A LA CNDH
11.- INFORME ESPECIAL
TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMPETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL
2.-INCOMPETENCIA ENTREP ARTICULARES
3.-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
4 .-INCOMPETENCIA LABORAL
5.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL
6.-INCOMPETENCIA TERRITORIAL
7 .-EXTEMPORANE IDAD
TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTAL1: Hay expedientes resueltos por méas de una causa de c onclusion.

NOTA2: Hay 3 expedientes de reapertura.

2000
1890
1279
12635
4582

949
323
177

1214
362
272

446
253
186

559
337
220
206
180
81
20
11

1624

138
33
26
26

237
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RECOMENDACIONES 2008

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
ANTES SEPROCI).

2. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

3. INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA.

4. SECRETARIA DE SALUD.

5. H. AYUNTAMIENT O DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA.

6. H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONINO CASTILLO
VELASCO, OCOTLAN, OAXACA.

7. H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO.

8. H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO IXCATLAN,
TLAXIACO, OAXACA.

9. H. AYUNTAMIENTO DE TLACOLULA DE MATAMORGS,
OAXACA.

10. PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL INDIGE NA.
11.H. AYUNTAMIENT O DE SANTIAGO ATITLAN, MIXE,
OAXACA.

12.H. AYUNTAMIENT O DE ASUNCION CACALOTEPEC, MIXE,
OAXACA.

RECOMENDACION GENERAL EMITIDA A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(ANTES SEPROCI)

NOTA1: Hay 28 RECO MENDACIONES de las cuales cinco hansidoem itid as a més de una autoridad.

NOTA2: Hay 1 RECOMENDACION GENERAL.
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INFORME ANUAL 2009 CORRESPONDIENTE

ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENEROAL 12 DE MARZO DE 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES ENEL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
3.-PROCURADURIA GENE RAL DE JUST ICIA DEL ESTADO
VIOLACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.-VIOL.AL DERECHO ALALIBERTAD

3.-VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDADY SEG. PERS ONAL
VIO LACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
3.-DETENCION ARBITRARIA

COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO
.-PROPUESTA DE CONCILIACION

.-DESISTIMEENTO

.-NO INTERPUESTA LA QUEJA

.-FALTA DE INTE RES

.-NO VIOLACION

.-RECOME NDACIONES

.-ACUERDO DE ACUMULACION

.-SINMATERIA

10.- ACUERDO DE NO RESPONSABILIDAD
11.-PORNOEXIST IR ELEMENTO S
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TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMP ETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL

-INCOMPETENCIA ENTREPARTICULARES
-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
-INCOMPETENCIA LABORAL
.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL

g A~ WN

TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTA1: Pueden existir exp edie ntes resueltos por mas de unac ausa de conc lusio n.

425
307
237

2199
340

204
71
39

274
64
61

99
54
38

108
37
33
28
26
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I NFORME CORRESPONDIENTE AL
REC OMENDACIONES 2009 PERIODO COMPRENDIDO DEL

06 AL 12 DE MARZO 2009

RECOMENDACIONES EMITIDAS A: INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):
1- H. AYUNTAMENTO DE SAN JUAN YATZONA, VILLA ALTA, 1 EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS 42
OAXACA. EXPE DIENTES DE QUEJA CONCL UIDOS 24
2- H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES SOLAGA, VILLA ALTA, 1 CUADERNOS DE ANTE CEDENTES INICIADOS 28
OAXACA. ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO 227
3- H. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ NUNDACO, OAXACA. 1 ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROP UERTO 43
TOTAL 3 AUTORIDADES SENAL ADAS CON MAYOR FRECUENCIA:
1.-H. AYUNTAMENTOS (AUTORIDADE S MUNICIPALES) 20
2 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION P UBLICA DE OAXACA 8
3 - SECRETARIA DE SEGURIDAP UBLICADEL ESTADO 7
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:
1-VIOL. AL DERECHO ALALEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA 28
2-VIOL. AL DERECHO ALALIBERTAD 6
3-VIOL. AL DERECHO ALAEDUCACION 4
VIOL ACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:
1 - EJERCICIO INDEBIDO DE L AFUNCION PUBLICA 12
2 - ABUSO DE AUTORIDAD
3 -NEGATIVA O INADECUADA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO EN 4
MATERIA DE EDUCACION
INCOMPETENCIAS
1 .- ASUNTO FEDERAL 3
2 - ASUNTO L ABORAL 1
3 - ASUNTO ENTRE PARTICUL ARES 1
4 - ASUNTO JURISDICCCIONAL 1
TOTAL DE INCOMPETENCIAS 6
COMPETENCIAS
1 - RESUEL TO DURANTE EL PROCE DIMIENTO 4
2 - PROPUE STA DE CONCILIACION 4
3-NOVIOLACION 3
4 - NOINTERPUESTALA QUEJA 3
5- FALTADE INTERES 2
6 - DESISTIMENTO 2
7 - RECOMENDACIONES 1
TOTAL DE COMPETENCIAS 19

NOTAL: . Pueden existir ex ped ientes res ueltos por mas de una causa de conclus ién.
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PARA LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS

COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

FORME

VISITADURIA GENERAL Y DIRECCION DE
QUEJAS Y ORIENTACION

Contenido

» Informacion anual 2008.
» Informacion 2009.
» Informacién quincenal.

» Autoridades sefialadas con mayor
frecuencia.

> Violaciones genéricas mas
recurrentes.

> Violaciones especificas mas
recurrentes.

» Principales causas de conclusion.

> Recomendaciones emitidas.

INFORME DEL 13 AL 19 DE MARZO DE 2009

INFORME ANUAL 2008 CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS
EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS
CUADERNOS DE ANTECEDENTES INICIADO S
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRECUENCIA
1.- H. AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.- PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO
3.- SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES
1.-VIOL. AL DCHO. ALA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.-VIOL. AL DERECHO A LA LIBERTAD
3.-VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.- ABUSO DE AUTORIDAD
2.- DETENCION ARBITRARIA
3.- EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
COMPETENCIAS
1.- RESUELTO DURANTE EL PROCEDIMIENTO
2.- DESISTIMIENTO
3.- NO VIOLACION
4.- PROPUESTA DE CONCILIACION
5.- FALTA DE INTERES
6.- NO INTERPUESTA LA QUEJA
7.- ACUERDO DE ACUMULACION
8.- POR NO EXISTIR ELEMENTOS
9.- SIN MATERIA
10.- REMITIDO A LA CNDH
11.- INFORME ESPECIAL
TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMPETENCIAS
1.- NCOMPETENCIA FEDERAL
2.- INCOMPETENCIAENTRE PARTICULARES
3.- INCOMPETENCIAJURISDICCIONAL
4.- INCOMPETENCIA L ABORAL
5.- INCOMPETENCIAELECTORAL
6.- NCOMPETENCIATERRITORIAL
7.- EXTEMPORANEIDAD

TOTAL DE INCOMPETENCIAS

NOTA 1: Hay expedientes resueltos por mas de una causa de conclusion.
NOTA 2: Hay 3 expedientes de reapertura.
( 2 ]

2000
1890
1279
12635
4582

949
323
177

1214
362
272

446
253
186

559
337
220
206
180
81
20
11
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RECOMENDACIONES 2008

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
ANTES SEPROCI).

2. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

3. INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA.

4. SECRETARIA DE SALUD.

5. H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA.

6. H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONINO CASTILLO
VELASCO, OCOTLAN, OAXACA.

7. H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO.

8. H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO IXCATLAN,
TLAXIACO, OAXACA.

9. H. AYUNTAMIENTO DE TLACOLULA DE MATAMOROS,
OAXACA.

10. PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL INDIGENA.

11.H. AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO ATITLAN, MIXE,
OAXACA.

12.H. AYUNTAMIENTO DE ASUNCION CACALOTEPEC, MIXE,
OAXACA.

RECOMENDACION GENERAL EMITIDA A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(ANTES SEPROCI)

NOTA 1: Hay 28 RECOMENDACIONES de las cuales cinco han sido emitidas a més de una autoridad.
NOTA 2: Hay 1 RECOMENDACION GENERAL .

10

INFORME ANUAL 2009 CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 19 DE MARZO DE 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNOS DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRECUENCIA

1.- H. AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)

2.- SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

3.- PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES

1.-VIOL. AL DCHO. ALA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.- VIOL. AL DERECHO ALALIBERTAD

3.- VIOL. AL DERECHO ALAINTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES

1.- ABBUSO DE AUTORIDAD

2.- EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA

3.- DETENCION ARBITRARIA

COMPETENCIAS

- RESUELTO DURANTE EL PROCEDIMIENTO

.- PROPUESTA DE CONCILIACION

.- DESISTIMIENTO

.- NO INTERPUESTA LA QUEJA

.- FALTA DE INTERES

.- NO VIOLACION

.- RECOMENDACIONES

.- ACUERDO DE ACUMULACION

9.- SIN MATERIA

10.- ACUERDO DE NO RESPONSABILIDAD

11.- POR NO EXISTIR ELEMENTOS

0o N o WDN PR

TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMPETENCIAS

1.- NCOMPETENCIAFEDERAL

- INCOMPETENCIAENTRE PARTICULARES
- INCOMPETENCIAJURISDICCIONAL

- INCOMPETENCIALABORAL

- INCOMPETENCIAELECTORAL

a s wN

TOTAL DE INCOMPETENCIAS

NOTA 1: Pueden existir expedientes resueltos por mas de una causa de conclusion.
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454
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255

2397
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219
76
40

295
69
65

104
65
40

120
40
37
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27
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RECOMENDACIONES 2009

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

H. AYUNTAMI ENTO DE SAN JUAN YATZONA, VILLA ALTA,
OAXACA.

H. AYUNTAM ENTO DE SAN ANDRES SOLAGA, VILLA ALTA,
OAXACA.

3.- H. AYUNTAMENTO DE SANTA CRUZ NUNDACO, OAXACA.

H. AYUNTAM ENTO DE SANTA MARIA TLAHUITOLTEPEC,
MIXE, OAXACA.

iL=

2.-

TOTAL

INFORME CORRESPONDIENTE AL
PERIODO COMPRENDIDO DEL
13 AL 19 DE MARZO 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS
EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS
CUADERNOS DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRECUENCIA:
1.- H AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.- SECRETARIA DE SEGURIDA PUBLICA DEL ESTADO
3.- INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:
1.-VIOL. AL DERECHO A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.- VIOL. AL DERECHO A LA LIBERTAD
3.- VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:
1.- EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
2.- ABUSO DE AUTORIDAD
3.- LESIONES

INCOMPETENCIAS
1.- ASUNTO FEDERAL
2.- ASUNTO ENTRE PARTICULARES
3.- ASUNTO JURISDICCCIONAL
TOTAL DE INCOMPETENCIAS

COMPETENCIAS

1.- RESUELTO DURANTE EL PROCEDIMIENTO
2.- DESISTIMIENTO
3.- PROPUESTA DE CONCILIACION
4.- NO INTERPUESTA LA QUEJA
5.- NO VIOLACION
6.- FALTA DE INTERES
7.- RECOMENDACIONES
TOTAL DE COMPETENCIAS

NOTA 1: . Pueden existir expedientes resueltos por més de una causa de conclusion.
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COMISION PARALADEFENSADE LOS DERECHOS HUMANOS

INFORME

VISITADURIA GENERAL Y DIRECCIONDE
QUEJAS Y ORIENTACION

Contenido

» Informacién anual 2008.
» Informacién 2009.
» Informacion quincenal.

» Autoridades sefialadas con mayor
frecuencia.

> Violaciones genéricas mas
recurrentes.

> Violaciones especificas mas
recurrentes.

» Principales causas de conclusion.

» Recomendaciones emitidas.

INFORME DEL 20 AL 31 DE MARZO DE 2009
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INFORME ANUAL 2008 CORRESPONDIENTE
ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CONMAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-PROCURADURIA GENERAL DE JUST ICIA DEL ESTADO
3.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
VIO LACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.VIOL.AL DERECHO A LA LIBERTAD

3.VIOL. AL DERECHO A LAINTEGRIDAD Y SEG. PERSONAL
VIOLACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2 .-DETENCION ARBITRARIA

3.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO

2 .-DESISTIMENTO

3.-NO VIOLACION
4.-PROPUESTA DE CONCILIACION

5.-FALTA DE INTERES
6.-NO INTERP UESTA LA QUEJA
7.-ACUERDO DE ACUMULACION
8.-POR NO EXISTIR ELEMENTOS
9.-SINMATERIA
10.- REMITIDO A LA CNDH
11.- INFORME ESPECIAL
TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMPETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL
2.-INCOMPETENCIA ENTREP ARTICULARES
3.-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
4 .-INCOMPETENCIA LABORAL
5.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL
6.-INCOMPETENCIA TERRITORIAL
7 .-EXTEMPORANE IDAD
TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTAL1: Hay expedientes resueltos por méas de una causa de c onclusion.

NOTA2: Hay 3 expedientes de reapertura.

2000
1890
1279
12635
4582

949
323
177

1214
362
272

446
253
186

559
337
220
206
180
81
20
11

1624

138
33
26
26

237
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RECOMENDACIONES 2008

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
ANTES SEPROCI).

2. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

3. INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA.

4. SECRETARIA DE SALUD.

5. H. AYUNTAMIENT O DE OAXACA DE JUAREZ, OAXACA.

6. H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONINO CASTILLO
VELASCO, OCOTLAN, OAXACA.

7. H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO.

8. H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO IXCATLAN,
TLAXIACO, OAXACA.

9. H. AYUNTAMIENTO DE TLACOLULA DE MATAMORGS,
OAXACA.

10. PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL INDIGE NA.
11.H. AYUNTAMIENT O DE SANTIAGO ATITLAN, MIXE,
OAXACA.

12.H. AYUNTAMIENT O DE ASUNCION CACALOTEPEC, MIXE,
OAXACA.

RECOMENDACION GENERAL EMITIDA A:

1. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(ANTES SEPROCI)

NOTA1: Hay 28 RECO MENDACIONES de las cuales cinco hansidoem itid as a més de una autoridad.

NOTA2: Hay 1 RECOMENDACION GENERAL.
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INFORME ANUAL 2009 CORRESPONDIENTE

ALPERIODO COMPRENDIDO DEL
01 DE ENEROAL 31 DE MARZO DE 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES)
EXPEDIENTES DE QUEJA INICIADOS

EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS

CUADERNO S DE ANTECEDENTES INICIADOS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL P UBLICO
ORIENTACIONES ENEL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENALADAS CON MAYOR FRE CUENCIA
1.-H.AYUNTAMIENTOS (AUTORIDADES MUNICIPALES)
2.-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
3.-INSTITUTO ESTATAL DE EDUACION PUBLICA DE O AXACA
VIOLACIONES GENERICAS MAS RE CURRENTES
1.VIOL.AL DCHO. A LA LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA
2.-VIOL.AL DERECHO ALALIBERTAD

3.-VIOL. AL DERECHO A LA INTEGRIDADY SEG. PERS ONAL
VIO LACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES
1.-ABUSO DE AUTORIDAD

2.-EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA
3.-DETENCION ARBITRARIA

COMPETENCIAS

1.-RESUELTO DURANTE ELPROCEDIMIENTO
.-PROPUESTA DE CONCILIACION

.-DESISTIMEENTO

.-NO INTERPUESTA LA QUEJA

.-FALTA DE INTE RES

.-NO VIOLACION

.-RECOME NDACIONES

.-ACUERDO DE ACUMULACION

.-SINMATERIA

10.- ACUERDO DE NO RESPONSABILIDAD
11.-PORNOEXIST IR ELEMENTO S

© 00 N O g~ wWN

TOTAL DE COMPETENCIAS

INCOMP ETENCIAS
1.-INCOMPETENCIA FEDERAL

-INCOMPETENCIA ENTREPARTICULARES
-INCOMPETENCIA LABORAL
-INCOMPETENCIA JURISDICCIONAL
.-INCOMPETENCIA ELECTO RAL

g A~ WN

TOTAL DE INCOMPE TENCIAS

NOTA1: Pueden existir exp edie ntes resueltos por mas de unac ausa de conc lusio n.

531
386
287

2684
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253
91
55

342
84
78
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RECOMENDACIONES 2009

RECOMENDACIONES EMITIDAS A:

4-

5-

6.~
7 -

H. AYUNTAMIENTO DE SANJUAN YATZONA, VILLA ALTA,
OAXACA.

H. AYUNTAMENTO DE SAN ANDRES SOLAGA, VILLAALTA,
OAXACA.

H. AYUNTAMENTO DE SANTACRUZ NUNDACO, OAXACA.

H. AYUNTAMENTO DE SANTA MARIA TLAHUITOLTEPEC,
MIXE, OAXACA.

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBL ICA DEL ESTADO

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA

H. AYUNTAMENTO DE SAN PEDRO IXTLAHUACA, OAXACA
TOTAL

NOTAL: . Pueden existir recomendaciones conmés de unacausadeconclusion.
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INFORME CORRESPONDIENTE AL

PERIODO COMPRENDIDO DEL
20 AL 31 DE MARZO 2009

INFORMACION GLOBAL (OFICINAS CENTRAL Y REGIONALES):
E XPE DIENTES DE QUEJA INICIADOS
E XPE DIENTES DE QUEJA CONCL UIDOS
CUADERNOS DE ANTE CEDENTES INICIADCS
ORIENTACIONES CONCEDIDAS AL PUBLICO
ORIENTACIONES EN EL MODULO DEL AEROPUERTO
AUTORIDADES SENAL ADAS CON MAYOR FRECUENCIA:
1.-H. AYUNTAMENTGS (AUTORIDADE S MUNICIPALES)
2 - SECRETARIA DE SEGURIDAP UBLICADEL ESTADO
3-INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
VIOLACIONES GENERICAS MAS RECURRENTES:
1-VIOL. AL DERECHO ALALEGALIDAD Y SE GURIDAD JURIDICA
2-VIOL. AL DERECHO ALALIBERTAD
3-VIOL. AL DERECHO ALAINTEGRIDAD Y SEG. PERS ONAL
VIOL ACIONES ESPECIFICAS MAS RECURRENTES:
1 .- EJERCICIO INDEBIDO DE L AFUNCION PUBLICA
2 - ABUSO DE AUTORIDAD
3 .- DETENCION ARBITRARIA
INCOMPETENCIAS
1.- ASUNTO FEDE RAL
2 - ASUNTO ENTRE PARTICUL ARES
3.- ASUNTO L ABORAL
TOTAL DE INCOMPETENCIAS
COMPETENCIAS
1 .- RESUEL TO DURANTE EL PROCE DIMIENTO
2 - NOINTERPUESTALA QUEJA
3-FALTADE INTERES
4 - DESISTIMENTO
5 - PROPUE STA DE CONCILIACION
6 - RECOMENDACIONES
7 - NOVIOLACION
TOTAL DE COMPETENCIAS

NOTAL: . Pueden existir ex pedientes res uetos por mas de una causa de conclus i6n.

77
46
32
287
63
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