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CONCEPTO 

  
 

RESUMEN 

NARRATIVO (OBJETIVOS 

INTERNOS) 

INDICADORES  

 
LINEA BASE 

 
METAS 

PROGRAMADAS 

 
FUENTES DE 

INFORMACION 

 
MEDIOS 

DE VERIFICACION 

 

SUPUESTO  

(FACTORES EXTERNOS) 
 
FACTOR   RELEVANTE 

(UNIDAD DE MEDIDA) 
 

INDICADOR 
 

FORMULA 
 

FRECUENCIA 

 

 
FIN 

  
QUE EXISTA UNA CULTURA DE 

RESPETO   A   LOS   DERECHOS 

HUMANOS 

 

 
POBLACIÓN 

BENEFICIADA 

 
PORCENTAJE DE 

SECTORES DE 

POBLACIÓN EN RELACIÓN 

CON 2009 

 
(PERSONAS 

CAPACITADAS      EN 

2009/PERSONAS 

CAPACITADAS      EN 

2010)X100 

 

 
TRIMESTRAL 

 
PERSONAS 

CAPACITADAS Y 

ATENDIDAS EN 2009 

 
ACERCAR   LA 

ATENCIÓN   AL 

MAYOR NÚMERO DE 

POBLACIÓN DEL 

ESTADO DE OAXACA 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  

 
MAYOR      RESPETO      A      LOS 

DERECHOS HUMANOS 

 

 
PROPÓSITO 

  
PROMOCIÓN,      DIFUSIÓN Y 

CAPACITACIÓN  PARA  LOGRAR 

DISMINUIR LAS VIOLACIONES A 

LOS DERECHOS HUMANOS 

 

 
POBLACION ATENDIDA 

Y CAPACITADA 

 
PORCENTAJE     EN 

RELACION CON 

POBLACION  ATENDIDA  Y 

CAPACITADA     EN 

RELACION CON 2009 

 
(PERSONAS 

CAPACITADAS      EN 

2009/PERSONAS 

CAPACITADAS      EN 

2010)X100 

 

 
TRIMESTRAL 

 
TOTAL DE PERSONAS 

CAPACITADAS EN 

2009 

 
CAPACITAR    A    UN 

20% MAS DE 

PERSONAS 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
ESPACIOS   DE   COBERTURA   Y 

COLABORACIÓN CON 

INSTANCIAS   DE   GOBIERNO   Y 

ORGANIZACIONES SOCIALES 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPONENTES 

 
 

C1 

 
PROMOVER   Y   DIFUNDIR   LOS 

DERECHOS   HUMANOS   EN   EL 

ESTADO 

 
PROGRAMAS DE 

DIFUSION  Y 

CAPACITACION 

REALIZADOS 

 

 
TOTAL   DE   ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN 2009 

 

(CURSOS 

IMPARTIDOS EN 

2009/CURSOS 

IMPARTIDOS EN 

2010) X 100 

 
 

TRIMESTRAL 

 
CURSOS  Y 

ACTIVIDADES EN 

2009 

 
REALIZAR       MAYOR 

NÚMERO DE 

CAPACITACIONES 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  

 
RECURSOS FINANCIEROS 

SUFICIENTES 

 

 
 

C2 

 
CONCERTAR  CONVENIOS  CON 

ENTIDADES 

GUBERNAMENTALES  Y  DE  LA 

SOCIEDAD     CIVIL     PARA     LA 

PROMOCIÓN   Y   RESPETO   DE 

LOS DERECHOS HUMANOS 

 
 

FIRMA DE CONVENIOS 

EN       MATERIA       DE 

DERECHOS HUMANOS 

 

 
CONVENIOS      FIRMADOS 

EN 2009 

 
(CONVENIOS 

CELEBRADOS       EN 

2009/     CONVENIOS 

CELEBRADOS       EN 

2010) X 100 

 

 
 

TRIMESTRAL 

 

 
CONVENIOS 

FIRMADOS EN 2009 

 
 

FIRMAR  UN  MAYOR 

NÚMERO DE 

CONVENIOS 

 
 

INFORMES   INTERNOS   Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

 
 

INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
 

ACCIONES  DE  COORDINACION 

CON INSTANCIAS DE GOBIERNO 

Y ORGANIZACIONES SOCIALES 

 

 
C3 

 
ELABORAR Y DISTRIBUIR 

MATERIAL DE DIFUSIÓN DE LOS 

DERECHOS HUMANOS 

 
DIFUSIÓN Y 

PROMOCIÓN  DE  LOS 

DERECHOS HUMANOS 

 

 
MATERIAL     DISTRIBUIDO 

EN 2009 

 

(MATERIAL 

DISTRIBUIDO EN 

2009/ MATERIAL 

DISTRIBUIDO EN 

2010) X 100 

 

 
TRIMESTRAL 

 

 
MATERIAL 

DISTRIBUIDO EN 2009 

 
INCREMENTAR       EL 

MATERIAL DE 

DIFUSIÓN RESPECTO 

A 2009 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL PARA LA 

ELABORACIÓN DEL MATERIAL 

 

 
C4 

 
ATENDER   PSICOLÓGICAMENTE 

A LAS VÍCTIMAS DEL DELITO O 

POBLACIÓN VULNERABLE 

 
PERSONAS QUE 

SUFRIERON 

VIOLACIÓN     A     SUS 

DERECHOS HUMANOS 

 
ATENCIONES 

PSICOLÓGICAS EN 2009 

(PERSONAS 

ATENDIDAS EN 2009/ 

PERSONAS 

ATENDIDAS EN 

2010) X 100 

 

 
TRIMESTRAL 

 
PERSONAS 

ATENDIDAS EN 2009 

 
ATENDER      A      UN 

MAYOR NÚMERO DE 

PERSONAS 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
DISPOSICIÓN    DE LAS 

PERSONAS PARA    EL 

SEGUIMIENTO     DE SUS 

TRATAMIENTOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVIDADES 

  
IMPARTIR CURSOS Y TALLERES 

PARA    LA    CAPACITACIÓN    Y 

PROMOCIÓN DE LOS 

DERECHOS HUMANOS 

 
CURSOS, TALLERES Y 

ACTIVIDADES 

REALIZADAS 

 

 
TOTAL   DE   ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN 2009 

 
ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN    EN 

2009 + 20% 

 
 

TRIMESTRAL 

 
TOTAL DE CURSOS Y 

ACTIVIDADES EN 

2009 

 
REALIZAR  20%  MÁS 

DE ACTIVIDADES  DE 

CAPACITACIÓN 

 
REGISTROS  INTERNOS  Y 

ANALISIS DE 

INFORMACION 

ESTADISTICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
COORDINACIÓN CON 

SECTORES DE LA SOCIEDAD Y 

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

 
 

 
FIRMAR       CONVENIOS       CON 

DIVERSAS ENTIDADES 

PÚBLICAS Y PRIVADAS 

 
 

CONVENIOS 

CELEBRADOS 

 
 

CONVENIOS      FIRMADOS 

EN 2009 

 

 
CONVENIOS 

FIRMADOS  EN  2009 

+ 30% 

 

 
TRIMESTRAL 

 
 

CONVENIOS 

FIRMADOS EN 2009 

 
DAR SEGUIMIENTO A 

LOS NUEVOS 

CONVENIOS 

FIRMADOS 

 
ANALISIS DE 

EXPEDIENTES  Y 

RESULTADOS DE 

CAPACITACIÓN 

 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
 

COORDINACIÓN CON 

SECTORES DE LA SOCIEDAD 
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CONCEPTO 

  
 

RESUMEN NARRATIVO 

(OBJETIVOS INTERNOS) 

INDICADORES  

 
LINEA BASE 

 
METAS 

PROGRAMADAS 

 
FUENTES DE 

INFORMACION 

 
MEDIOS DE 

VERIFICACION 

SUPUESTO 
 

 
(FACTORES EXTERNOS) 

 
FACTOR   RELEVANTE 

(UNIDAD DE MEDIDA) 
 

INDICADOR 
 

FORMULA 
 

FRECUENCIA 

   
ELABORAR Y DISTRIBUIR 

MATERIAL    EN    MATERIA    DE 

DERECHOS HUMANOS 

 
MATERIAL DE 

DIFUSIÓN 

ELABORADO Y 

DISTRIBUIDO 

 
MATERIAL  ELABORADO  Y 

DISTRIBUIDO EN 2009 

 
MATERIAL 

DISTRIBUIDO EN 

2009 X 30% 

 

 
TRIMESTRAL 

 
MATERIAL DE 

DIFUSIÓN 

INSUFICIENTE 

 
ELABORAR 

MATERIAL DE 

DIFUSIÓN NUEVO 

 
MATERIAL  ELABORADO  E 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

  
DIFUSIÓN      Y      DISTRIBUCIÓN 

SUFICIENTE 

 
 

 
ELABORAR DIAGNOSTICO Y DAR 

SEGUIMIENTO PSICOLÓGICO 

 
ATENCIONES 

PSICOLÓGICAS 

BRINDADAS 

 

 
ATENCIONES 

PSICOLÓGICAS EN 2009 

 
(PERSONAS 

ATENDIDAS/PERSON 

AS  REHABILITADAS) 

X 100 

 
 

TRIMESTRAL 

 
FALTA DE PERSONAL 

PARA  LA  ATENCIÓN 

DE LAS PERSONAS 

 
LOGRAR LA 

REHABILITACIÓN   DE 

PERSONAS 

ATENDIDAS 

 

 
EXPEDIENTES DE 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA 

 
INFORMES  INTERNOS  Y 

SITIOS DE 

TRANSPARENCIA 

 
 

 
APROVECHAMIENTO      DE      LA 

ATENCIÓN 

 


